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La comunicacién como valor empresarial y humano

El Grupo Radiotrans lleva 23 afios dedicado al disefio, suministro y mante-
nimiento de soluciones de comunicaciones criticas, control y seguridad. Fia-

bilidad, innovacion e internacionalizacion, son los pilares de su crecimiento.

La comunicacién es una herramienta funda-
mental para el desarrollo de la sociedad mo-
derna, cualquier organizacién pablica o pri-
vada necesita esta herramienta para funcionar
y rendir adecuadamente; en muchos dmbitos
resulta indispensable, pero en algunos sectores
como el de la seguridad, es vital; sobre todo
en situaciones de emergencia y cuando lo que
estd en juego son propiedades, valores y, mds
importante atin, vidas humanas. Es aqui don-
de el Grupo Radiotrans hace valer su dilatada
experiencia en el sector de la seguridad.
El grupo empresarial se estructura en torno
a su matriz Radiotrans, 5.A. y actiia bajo dos
marcas diferenciadas entre si: la marca Ra-
diotrans y la marca Arminia. Ambas se com-
plementan ya que, por un lado, la primera
funcicna como mayorista de equipos de co-
municaciones, seguridad y control y la segun-
da como un integrador de sistemas y solucio-
nes de comunicaciones criticas.
El capital social del grupo es superior a los tres
millones de euros y su cifra de negocio conso-
lidada estd por encima de los 30 millones de
euros. La matriz abrid sus puertas en Madrid,
en el afio 1992, y actualmente tiene su sede so-
cial en el Parque Tecnoldgico de Leganés.
Con casi un cuarto de siglo de existencia, el
‘Grupo Radiotrans cuenta con enorme expe-
riencia en el disefio, suministro y manteni-
. miento de soluciones y sistemas de comunica-
ciones criticas, control y seguridad.
Mis del 65% de la plantilla del Grupo Radio-
trans estd compuesta por profesionales con un
alto perfil tecnoldgico, primando los ingenie-
ros de telecomunicaciones y electrdnicos.
Las marcas Radiotrans y Arminia se sitdan
como un punto de referencia claro en el sector
de la seguridad en cuanto a soluciones, para
comunicaciones criticas, seguridad y control.

Vocacidn internacional

Fuera de Espana, el Grupo Radiotrans cuen-
ta con filiales en Portugal, Marruecos, Vene-
zuela, Perl, Colombia y Panamd y ademads, su
actividad comercial abarca todo el continente
africano, con especial foco en el Magreb y en el
Africa subsahariana.

Comunicaciones criticas

Las comunicaciones criticas son aquellas que
se han de poder establecer en cualquier mo-
mento o circunstancia y por este motivo no
pueden usar o apoyarse en las redes publicas
de terceros ya que en éstas la disponibilidad
de comunicaciones en momentos criticos o de
emergencia no estd garantizada al 100%: las

redes de comunicaciones criticas estdn pensa-
das para servicios de alto grado de seguridad,
tanto piblica como privada.

Las soluciones del Grupo Radiotrans permi-
ten que los cuerpos y fuerzas de seguridad asi
como las empresas y entidades con necesida-
des especiales en sus comunicaciones, tengan
la garantia de que éstas siempre estarin opera-
tivas, sobre todo en situaciones criticas.

“La misién del grupo Radio-
trans consiste en ser el socio
profesional y estratégico de
nuestros clientes, ofreciéndo-
les soluciones tecnologicas de
calidad y competitivas, en un
entorno internacional”

El Grupo Radiotrans tiene firmados acuerdos
de colaboracidn estratégica con las compaiiias
lideres mundiales de cada uno de los produc-
tos que utiliza en sus soluciones y que cubren
+ Radiocomunicaciones analdgicas y digita les
profesionales : TETRA y DMR

« Centros de control e integracion de comu-
« Encriptado de comunicaciones.

» Banda ancha.

= Video vigilancia.
» Control de accesos.

El modelo de negocio del Grupo Radiotrans
se sustenta en la colaboracién con una extensa
red de distribuidores profesionales en los dis-
tintos paises y territorios en los que opera.

El sector en Espafia -

Las Policias Municipales constituyen la mayor
base de los clientes del Grupo en Espafia y son
consumidores potenciales de todas y cada una
de las soluciones y productos de la empresa,
en particular, de los sistemas y soluciones de
seguridad critica.

Los rdpidos cambios en las tecnologias suma-
dos a la creciente complejidad de las situa-
ciones a las que un policia ha de enfrentarse,
requieren de un ficil acceso a todo tipo de
informaciones de manera rdpida, sencilla y se-
gura en cualquier momento, lugar y situacidn.
Para ello, se necesitan sistemas de comunica-
ciones criticas que permitan movilidad y ga-
ranticen la comunicacién. Las soluciones del
Grupo Radiotrans estin especificamente dise-
fiadas para satisfacer esas necesidades.

Otros mercados verticales importantes son las
denominadas Utilities (compafias de agua y
energia), transporte y seguridad privada.

Por otra parte, el Grupo Radiotrans ha sumi-

. que le ha convertido

nistrado méds de 30
sisternas TETRA en
Espafia, todos ellos
con tecnologia de
Motorola Solutions,
tanto para Policias
Municipales como
para compafias de
seguridad, industria

¥y aeropuertos, lo

en uno de los prin-
cipales actores del
pais en este tipo de
sistemas.

“Los répidos
cambios en
las tecnolo-
gias sumados
a la creciente
complejidad de las situacio-
nes a las que un policia ha
de enfrentarse, requieren un
facil acceso a todo tipo de in-
formaciones de una manera
rapida y segura”
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El Grupo Radiotrans dedica parte de sus re-
cursos financieros y humanos al desarrollo de
soluciones innovadoras relacionadas con la
seguridad critica. En este sentido, mantiene
acuerdos de colaboracién con la Universidad
Carlos III de Madrid. En la actualidad, trabaja
en dreas de tejidos inteligentes para monito-

' rizacién de pardmetros biolégicos, sensores

selectivos de emisiones radioactivas, y RPAs
(drones) para misiones de seguridad y reco-
nocimiento basados en sistemas de control de
dltima generacién, mds precisos y con un alto
grado de inmunidad a las interferencias.

Calidad y Medioambiente

Conscientes de que el mantenimiento de altos
niveles de calidad y servicio requieren politi-
cas proactivas de calidad medioambientales,
el Grupo Radiotrans colabora desde hace afios
con fundaciones de reciclaje de productos
electrénicos y baterias, con el objetivo de ase-
gurar el reciclado total de los residuos deriva-
dos de su actividad.

El Grupo Radiotrans tiene las certificaciones
IS0 9001:2008 e IS0 14.001:2004.

Desarrollo social

El Grupo Radiotrans tiene asumido un com-
promiso de colaboracién para el desarrollo
de nuestra sociedad y para ello, ha suscrito
acuerdos de colaboracién con centros educa-
tivos para ayudar a la incorporacién al mundo
laboral de los jévenes.

Estrategia de futuro
Las lineas principales de la estrategia de creci-

miento del Grupo Radiotrans pasan por:
» Mantener la posicién de liderazgo en los pai-
ses territorios donde tiene presencia

" » Incrementar la presencia internacional con

mayor actividad en Sudamérica.

» Desarrollar y comercializar tecnologia de
comunicaciones y seguridad con mayor valor
afadido para Radiotrans y sus clientes.
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